
ПОЛОЖЕНИЕ
о Гильдии ремесленников Чувашии при ТПП Чувашской Республики

1. Общие положения.

1.1. Положение определяет общий порядок деятельности Гильдии ремесленников 
Чувашии (в дальнейшем по тексту - Гильдия).
1.2. Гильдия - объединение предприятий, предпринимателей, мастеров и ремесленников, 
осуществляющее свою деятельность под руководством ТПП Чувашской Республики. 
Гильдия создается решением Правления ТПП Чувашской Республики при участии 
инициативной группы.
1.3. Гильдия не является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на 
общественных началах. Решения, принимаемые Гильдией, носят рекомендательный 
характер.
1.4. Основными направлениями деятельности Гильдии являются:
1.4.1. Возрождение, сохранение и развитие народных художественных промыслов и 
ремесел в Чувашской Республике;
1.4.2. Содействие в сохранении культурно-исторического наследия Чувашской 
Республики;
1.4.3. Содействие развитию малого предпринимательства в сфере народных 
художественных промыслов и ремесел.
1.5. В своей деятельности Гильдия руководствуется Законом Российской Федерации 
«О торгово-промышленных палатах в Российской Федерации», Уставом Торгово- 
промышленной палаты Чувашской Республики, решениями общих собраний и 
Правления ТПП Чувашской Республики, а также настоящим положением о Гильдии.
1.6. Гильдия ликвидируется (реорганизуется) решением Правления ТПП Чувашской 
Республики или в случае:

• принятия общим собранием членов Гильдии решения о нецелесообразности 
продолжения деятельности Гильдии;

• пассивности и невыполнения ею Положения о Гильдии, Устава ТПП Чувашской 
Республики, утвержденных программ (проектов).

1.7. Изменения и дополнения в настоящее Положение могут вноситься по мере 
необходимости по инициативе Общего собрания членов Гильдии, Совета Гильдии, 
членов Гильдии.

2. Цели, задачи и функции Гильдии.

2.1. Г ильдия создается с целью:
2.1.1. Сохранения, возрождения и развития народных художественных промыслов и 
ремесел Чувашии;
2.1.2. Обмена профессиональным опытом членов Гильдии;
2.1.3. Совместного участия в семинарах, выставках, установления профессиональных 
контактов между регионами России и зарубежными странами;
2.1.4. Взаимодействия с органами власти и общественностью по вопросам, касающимся 
народных художественных промыслов и ремесел;



3.6. Совет Гильдии собирается не реже одного раза в квартал.
3.7.Председатель Гильдии:

' • организует и направляет работу Гильдии;
• докладывает Общему Собранию о деятельности Гильдии;
• представляет Гильдию в отношениях с другими организациями;
• делегирует организацию и выполнение отдельных заданий членам Гильдии;
• собирает общие собрания членов Гильдии.

3.8.Прием в члены Гильдии осуществляется на любом этапе их деятельности. 
Вступление в Гильдию новых членов производится на основании заявления по 
решению Совета гильдии и оформляется протоколом.
3.9.Гильдия осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением и Планом 
работы Гильдии, утвержденном на общем собрании Гильдии.
3.10. Заседания Совета Гильдии считаются полномочными при наличии более половины 
членов Совета Г ильдии.
3.11. Решения по выносимым на рассмотрение Г ильдии вопросам принимаются открытым 
голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Гильдии.
3.12. Техническое обеспечение работы Гильдии осуществляется ТПП Чувашской 
Республики.

4. Члены гильдии, их права и обязанности.

4.1. Деятельность гильдии строится на принципах добровольности, законности и 
гласности, общности взглядов, равенства прав его членов, координации деятельности 
центральных выборных органов и членов Гильдии.
4.2. Приём в члены Гильдии осуществляется Советом Гильдии. Решение о приёме 
принимается простым большинством голосов от количества присутствующих членов и 
оформляется протоколом.
4.3. Членство в Гильдии подлежит оформлению с выдачей соответствующего 
удостоверения.
4.4. Члены гильдии имеют право:

• избираться и быть избранными в руководящие органы Гильдии;
• вносить на рассмотрение Гильдии и её руководящих органов предложения, 

относящиеся к её деятельности;
• участвовать в решении вопросов деятельности Г ильдии, работать в постоянных и 

временных комиссиях, комитетах, рабочих группах;
• получать информацию о Гильдии.

4.5. Члены Гильдии обязаны:
• своевременно оплачивать вступительные, членские взносы в сроки, в размерах и 

формах согласно установленным в Гильдии требованиям;
• способствовать достижению целей и осуществлению задач Гильдии;
• способствовать популяризации деятельности Гильдии и приёма новых членов;
• оповещать Председателя Г ильдии о планируемых персональных выставках;
• осуществлять свою деятельность на принципах уважения партнёров, 

добропорядочности, добровольности, не допускать деятельности и фактов, наносящих 
какой-либо вред Гильдии, и её членам.
4.6. Член Гильдии может выйти из её состава в любое время по собственному желанию.
4.7. Членство (участие) в Гильдии может быть приостановлено по решению Совета, в 
случае если деятельность члена противоречит целям и задачам Г ильдии или им 
допускается не соблюдение Устава Гильдии.



2.1.4. Содействия Правлению и аппарату ТПП Чувашской Республики в реализации 
уставных целей и задач Палаты.
2.2. Основными задачами Гильдии являются:
2.2.1. Популяризация народных художественных промыслов в Чувашии и за ее пределами, 
стимулирование и пропаганда творческой деятельности мастеров и ремесленников;
2.2.2. Содействие развитию малого предпринимательства в сфере народных промыслов и 
ремесел;
2.2.3. Изучение традиций современного состояния народных промыслов и ремесел, 
организация семинаров и конференций по проблемам народных художественных 
промыслов и ремесел;
2.2.4. Выполнение мероприятий, предусмотренных Республиканской программой по 
сохранению, возрождению и развитию народных художественных промыслов и ремесел 
Чувашии.
2.3. Функциями Гильдии являются:
2.3.1. Участие совместно со структурными подразделениями ТПП Чувашской Республики 
в осуществлении мероприятий, затрагивающих интересы ремесленников Чувашии;
2.3.2. Изучение и анализ современного состояния народных художественных промыслов и 
ремесел Чувашии;
2.3.3. Проведение социологических и информационно-аналитических исследований по 
направлениям деятельности Гильдии;
2.3.4. Участие в формировании информационных банков данных, создаваемых в Палате;
2.3.5. Оказание содействия российским предприятиям и предпринимателям в получении 
информационно-консультационной помощи по направлениям деятельности Гильдии;
2.3.6. Подготовка предложений по организации и проведению конференций, семинаров, 
симпозиумов, лекций и других мероприятий по проблемам развития народных 
художественных промыслов и ремесел в Чувашии;
2.3.7. Обобщение материалов конференций, семинаров, симпозиумов, подготовка 
рекомендаций для Президента и Правления ТПП Чувашской Республики;
2.3.8. Защита корпоративных интересов членов Гильдии;
2.3.9. Создание условий добросовестной конкуренции среди членов Гильдии.

3. Состав и организация работы Гильдии, права и обязанности членов Гильдии

3.1. Органами управления Гильдии являются:
• Общее Собрание членов Гильдии - высший орган управления Гильдии;
• Совет Гильдии;
• Председатель Гильдии.

3.2. Общее собрание членов Гильдии:
• определяет основные направления деятельности Гильдии;
• избирает постоянно действующий руководящий орган Гильдии -  Совет 

Гильдии, сроком на 2 года;
• избирает Председателя Г ильдии сроком на 2 года;

3.3.Общее собрание членов Гильдии проводится не реже одного раза в год, на котором 
Председатель Гильдии отчитывается о деятельности Гильдии.
3.4.Совет Гильдии -  постоянно действующий руководящий орган Гильдии в период 
между общими собраниями всех членов Гильдии.
3.5. Совет Г ильдии:

• определяет основные направления, приоритеты и формы практической 
деятельности Гильдии по реализации её уставных задач;

• осуществляет контроль над выполнением решений Общих Собраний;
• созывает очередные и внеочередные Общие собрания;
• решает вопросы деятельности Г ильдии



5. Членские взносы
5.1. В Гильдии существуют следующие видьт взносов:

• вступительный взнос -  является обязательным единовременным платежом при 
вступлении в Гильдию. Вступительный взнос считается ежегодным членским взносом за 
текущий год;

• членский взнос -  является ежегодным регулярным платежом, оплачивается 
членами Г ильдии на протяжении всего периода их членства;
5.2. Первоначальный вступительный взнос оплачивается каждым кандидатом в члены 
Г ильдии при получении положительного решения Совета Г ильдии о вступлении в 
Гильдию в установленные настоящим Положением сроки. Второй и последующие 
ежегодные членские взносы оплачиваются каждым членом Г ильдии в течение последнего 
календарного месяца, предшествующего финансовому году, за который производится 
оплата.
5.3. Финансовым годом признается период с 1 января по 31 декабря ежегодно.
5.4. Размеры обязательных взносов, а также изменения, связанные со сроком и формами 
внесения вступительного взноса, находятся в компетенции Совета Гильдии и 
регламентируются внутренними документами Гильдии.
5.5. Вступительные и ежегодные членские взносы используются для обеспечения 
деятельности Гильдии, предусмотренные настоящим Положением и для достижения 
целей, ради которых она создана.

6. Права Г ильдии.

6.1. Для осуществления возложенных на нее задач и функций Гильдия имеет право 
привлекать специалистов различных отраслей знаний и народного хозяйства, не 
являющихся членами Гильдии, для участия в ее заседаниях; запрашивать и получать от 
членов ТПП Чувашской Республики, структурных подразделений Палаты информацию, 
необходимую для ее работы.
6.2. В рамках Гильдии из числа ее членов и привлекаемых специалистов могут создаваться 
временные рабочие группы, действующие под руководством членов Гильдии. Руководители 
групп назначаются Председателем Г ильдии.
6.3. Члены Гильдии и привлекаемые специалисты могут командироваться для ознакомления 
с деятельностью других объединений и предприятий народных художественных 
промыслов как в пределах Чувашской Республики и России, так и за рубеж.

7. Финансирование деятельности гильдии

7.1. Гильдия осуществляет свою деятельность за счет взносов членов Гильдии, а также 
привлекаемых средств заинтересованных сторон.
7.2. Смета расходов на осуществление деятельности Гильдии составляется на основании 
Плана ее работы, принимается Советом Гильдии, утверждается Президентом ТПП 
Чувашской Республики.
7.3. Контроль за целевым расходованием денежных средств Гильдии и проведение расчетно­
бухгалтерских операций осуществляет бухгалтерия ТПП Чувашской Республики.
7.4. Отчет о деятельности Гильдии за истекший период рассматривается на Собрании 
Гильдии и утверждается Президентом ТПП Чувашской Республики.

8. Порядок исключения из членов Гильдии

8.1. Член Гильдии может быть исключен из Гильдии по решению Совета в случаях, 
установленных настоящим Положением. Вынести на рассмотрение вопрос об 
исключении члена Гильдии и обосновать его может любой из членов Гильдии.



8.2. Основаниями для рассмотрения вопроса об исключении из членов Гильдии 
являются:
а) грубое и/или неоднократное неисполнение обязанностей члена Гильдии, 
установленных настоящим Положением;
б) неуплата ежегодного и других обязательных взносов в течение установленных в 
Гильдии сроков;
г) выявление Гильдией недостоверной информации (документации), предоставленной 
лицом при вступлении в Гильдию;
д) допущение в своей деятельности отступлений от нравственных и профессионально­
этических норм, несовместимых с дальнейшим членством в Гильдии, систематические 
действия члена Гильдии, квалифицируемые как действия, ведущие к снижению 
репутации профессии и Гильдии;
е) распространение сведений, порочащих деловую репутацию Гильдии;
8.3. Лицо, ранее исключенное из Гильдии, может быть принято вновь в члены Гильдии 
на общих основаниях.
8.4. При исключении из членов Гильдии имущество, внесенное в Гильдию, в том числе 
членские взносы, не возвращаются.
8.5. Исключенный член Гильдии обязан в течение 1 (одного) календарного месяца от 
даты уведомления об исключении сдать в ТПП Чувашской Республики Удостоверение о 
членстве.


